Unternenmensleitbild der NBW gGmbH

Unsere ldentitéat

Wir sind einer der groRen Trager von Arbeits- und Beschéaftigungsangeboten fir
behinderte Menschen.

Wir bieten allen behinderten Menschen in unserer Region die Mdglichkeit zur
Teilhabe am Arbeitsleben und zur Teilhabe an der Gemeinschaft in einem
realitatsbezogenen geschitzten Rahmen.

Wir orientieren uns an dem Normalisierungsprinzip als Grundlage unserer Arbeit.
Wir sind Umweltschutz und Arbeitssicherheit aus gesellschaftlicher und sozialer
Verantwortung verpflichtet.

Wir sind politisch, konfessionell und weltanschaulich ungebunden.

Die Wertschatzung der Mitarbeiter, Beschaftigten und deren Angehdrigen ist fir
uns selbstverstandlich. Ebenso ihre Mitwirkung und die Bertcksichtigung ihrer
Bedurfnisse.

Unsere Visionen

Wir sind eine unverwechselbare Werkstatt fiir behinderte Menschen mit einem
besonderen Charakter hinsichtlich unseres Angebotes und unserer Fahigkeiten
und dadurch in unseren Regionen unverzichtbar.

Wir sind ein Dienstleistungsunternehmen und werden allen Anforderungen aller
unserer Kunden (Beschéftigter, Eltern und gesetzlicher Betreuer, Kostentrager
und Auftraggeber) gerecht.

Wir vermitteln unsere Beschaftigten erfolgreich auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
und in Integrationsbetriebe.

Wir zahlen unseren Beschaftigten ein leistungsgerechtes Entgelt, das Ihnen ein
selbstbestimmtes Leben ermdglicht.

Wir unterstiitzen unsere Beschéftigten bei der Integration in die Gesellschaft und
bei der politischen Meinungsbildung.

Wir sind fur das verantwortlich, was wir tun, aber auch fur das, was wir nicht tun.

nbw
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Unser Leistungsprofil

Unser Leistungsangebot umfasst Werkstétten fir behinderte Menschen, einschl.
ausgelagerte Arbeiten, Férdergruppen und Integrationsunternehmen.

Wir arbeiten im Rahmen unseres Auftrages mit allen gesellschaftlichen Gruppen
in unseren Regionen zusammen, die im Bereich der Arbeit mit behinderten
Menschen tétig sind und betreiben zielgerichtet Offentlichkeitsarbeit.

Wir sind leistungsorientiert, zuverlassig, qualitatsbewusst, termintreu sowie
kostenglinstig und dadurch attraktiv.

Wir bieten unseren Beschéftigten attraktive Arbeitsplatze, Fortbildungsangebote
und unterstitzen sie bei individueller Eignung bei der Vermittlung auf den
allgemeinen Arbeitsmarkt.

Unsere Beschéftigten werden durch uns fachkundig im Arbeitsprozess und ihrer
personlichen Entwicklung unterstitzt, angeleitet und gefordert.

Unsere Erfahrungen, unsere Innovationskraft, unsere Motivation und unsere
stéandige Reflexion und Weiterbildung sichern den Erfolg unserer Arbeit.

Wir stellen die Qualitat unserer Arbeit sicher durch klare Aufgaben und
Kommunikationsstrukturen, durch fachliche Kompetenz und durch kooperative
Zusammenarbeit auf interner und externer Ebene.

Die Qualitat unserer Arbeit sichern wir durch ein Qualitdtsmanagementsystem mit
standiger Uberprifung.

Die Identifikation mit unseren Zielen und unser Engagement zu deren Erreichung
sind wesentliche Merkmale zur Beurteilung der von uns geleisteten Arbeit.
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